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Að gera sjálfboðaliðum kleift að leggja samfélagi 

sínu lið, mæta mannúðarþörfum, hvetja til friðar og 

stuðla að alþjóðlegum skilningi í gegnum 

Lionsklúbba.
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Guðjón Andri Gylfason

ü Lkl. Hæng Akureyri, annar varaumdæmisstjóri, GLT fulltrúi 109B.

ü Lífefnafræðingur að mennt og menntaskólakennari.

ü Starfar við Menntaskólann á Akureyri.

ü Hefur verið virkur í kennslu í námskeiðum á vegum Lionshreyfingarinnar, 

Leiðtoga- og stjórnendaskólanum.
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Eggert J. Levy

ü Lkl. Fjörgyn. GLT fulltrúi 109A, fyrrverandi umdæmisritari og formaður

ü Kennari að mennt og starfaði bæði sem kennari og skólastjóri.  

ü Hefur verið virkur í kennslu í námskeiðum á vegum Lionshreyfingarinnar, 

Leiðtoga- og stjórnendaskólanum.
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En hver eru þið?



Markmið skólans

Skipulag hreyfingarinnar

Skyldur og störf ritara

Fræðslumál

Lion account & MyLion

MyLion

Fundargerðir

Markmiðasetning

MyLCI/MyLion skýrslugerð



77

Skipulag

Lionshreyfingarinnar
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Staðbundið

skipulag

Félagi

Klúbbur
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Skipulag

klúbba
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Formaður í klúbbi

Ábyrgðarsvið

Á Framkvæmdastjóri klúbbs

Á Stýrir klúbbstarfi og fundum

Á Skipar í nefndir/ráð

Á Virkur þátttakandi á

svæðisfundum

Áskoranir

Á Hvetja félagana til að ná

framúrskarandi árangri í starfi

Á Að viðhalda virkni félaganna og

uppfylla þarfir þeirra

Á Að halda markvissa, árangursríka

og ánægjulega fundi
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Ritari í klúbbi

Ábyrgðarsvið

Á Framkvæmdastjóri klúbbs

Á Ritun fundargerða

Á Skýrsluskil til:

Á Svæðisfundar

Á Umdæmis

Á Lions Club International

Á Virkur þátttakandi á svæðisfundum

Áskoranir

Á Að fundargerðir séu lýsandi fyrir

starf klúbbsins.

Á Viðhalda spjaldskrám klúbbsins.

Á Að fundarsamþyktum sé framfylgt.

Á Að skrá og senda inn félaga og

verkefnaskýrslur
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Gjaldkeri í klúbbi

Ábyrgðarsvið

Á Framkvæmdastjóri klúbbs

Á Heldur um fjárráð klúbsins

Á Samstarf við fjáröflunarnefnd

Áskoranir

Á Halda bókhald og gegnsæi í

fjárstreymi klúbbsins.

Á Fylgja fjárhagsáætlun klúbbsins

Á Tryggja góð reikningskil, á réttum

tíma fyrir viðtakandi stjórn
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Staðbundið

skipulag

Félagi

Klúbbur

Svæði
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Skipulag

Svæða

Svæðisstjóri

Formenn klúbba
Klúbbfélagar Ritarar klúbba

Svæðisritari, 
varasvæðisstjóri
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Ráðgjafanefnd

umdæmisstjóra

ÁRáðgjafanefnd umdæmistjóra er skipuð af:

Á Svæðisstjóra.

Á Formönnum klúbba innan svæðis

Á Riturum klúbba innan svæðis

ÁVerkefni nefndarinnar:

Á Nefndin gefur svæðisstjóra ráðleggingar um 

sameiginleg málefni allra klúbba innan svæðisins.

Á Svæðisstjóri deilir ráðleggingum með 

umdæmisstjóra og umdæmisstjórn.
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Staðbundið

skipulag

Félagi

Klúbbur

Svæði

Landsvæði

Umdæmi
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Skipulag

umdæmis
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Umdæmisstjóri

Ábyrgðarsvið

Á Kynna áhrifarík þjónustuverkefni

Á Stjórna og styðja við leiðtogaþróun

Á Stjórna og styðja við félagafjölgun

og myndun nýrra klúbba

Á Stjórna umdæmisfundum, 

umdæmisþingi og öðrum fundum

á vegum umdæmis

Á Stuðla að góðum samskiptum

milli Lionsklúbba

Á Aðrar skyldur og verkefni sem

alþjóðastjórn kann að fela

honum
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Skipulag

Íslands

Félagi

Klúbbur

Svæði

Landsvæði

Umdæmi

Fjölumdæmi
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Skipulag

fjölumdæmis
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Lions á Íslandi
ÅHeilbrigðismál, sjónvernd og sykursýki

ÅMedic Alert ïArmband og gagnagrunnur með upplýsingum 

um sjúkdóma og lyfjanotkun

ÅLCIF ïAlþjóðahjálparsjóður Lions ïveitir styrki til stærri 

verkefna

ÅÍslenski hjálparsjóðurinn ïNeyðarsjóður vegna verkefna 

sem koma upp með stuttum fyrirvara

ÅMenningarmál ïOrkester Norden og fleira

ÅKjaransorðan
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Lions á Íslandi

ÅFriðarveggspjald ïÁrleg keppni á heimsvísu um besta 

friðarveggspjaldið gert af ungmennum

ÅUngmennaskipti ï12-15 ungmenni fá að fara erlendis á 

hverju ári á kostnað Lionsklúbba og svæða

ÅLestrarátak ïbarátta gegn ólæsi

ÅRauð fjöður

ÅUmhverfismál ïskógrækt og umhverfisverkefni
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Skipulag Lions International

Alþjóðastjórn

Á Alþjóðaforseti (IP)

Á Fráfarandi alþjóðaforseti (IPP)

Á Fyrsti varaforseti

Á Annar varaforseti

Á Þriðji varaforseti

Á Kjörnir alþjóðastjórnarmenn

Á Skipaðir alþjóðastjórnarmenn

Á Ráðnir stjórnendur Lions International
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Höfuðstöðvar

Alþjóðahjálparsjóðurinn (LCIF)

Alþjóðaþing

Félagamál

Þjónustuverkefni

Leiðtogafræðsla

Stuðningur við félagamál

Yfirumsjón umdæma og klúbba

Markaðsmál

Lagtæknileg mál

Upplýsingatækni

Fjármál
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ñWe Serveò

ÁFimm áherslur LCI

ÁKemur ekki í veg fyrir önnur verkefni Lionsklúbba

ÁÞar sem er þörf þar er Lions ñWhere thereôs a need, 

thereôs a Lionò

Á Sykursýki Á Krabbamein barna

Á Umhverfismál Á Sjónvernd

Á Hungursneyð

ñVið leggjum liðò
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Tilgangur

Á Að vekja og efla skilnings meðal þjóða heims.

Á Að efla meginreglur heilbrigðs stjórnarfars og borgaralegra 

dyggða.

Á Að starfa af áhuga að aukinni velferð byggðarlagsins og á sviði 

félagsmála, menningar og almenns siðgæðis.

Á Að tengja klúbbana böndum vináttu, góðs félagsanda og 

gagnkvæms skilnings.

Á Að skapa vettvang fyrir frjálsar umræður um öll málefni sem 

almenning varðar, að því undanskildu að ekki séu rædd meðal 

klúbbfélaga málefni stjórnmálaflokka né heldur sértrúarhópa.

Á Að hvetja félagslynda menn og konur til að þjóna byggðarlagi 

sínu án persónulegs ávinnings og hvetja til dugnaðar og eflingar 

siðgæðis í viðskiptum, iðnaði, opinberri starfsemi og einkarekstri.

Siðareglur

Á Að líta á starf mitt sem köllun og leysa það svo af hendi að ég ávinni

mér traust.

Á Að leitast við að ná góðum árangri í starfi mínu og áskilja mér

hæfilega umbun erfiðis míns, en reyna ekki að hagnast með

óréttmætum hætti.

Á Að muna að láta ávinning minn ekki verða á annarra kostnað; að vera

trúr meðbræðrum mínum og heiðarlegur gagnvart sjálfum mér.

Á Leiki vafi á lagalegu eða siðferðilegu réttmæti gerða minna, að breyta

þá við náungann eins og ég vil að hann breyti við mig.

Á Að gera vináttu að markmiði, ekki leið að marki. Sönn vinátta krefst

einskis í eigin þágu og má aldrei vera háð gagnkvæmum greiða.

Á Að hafa ætíð í huga skyldur mínar sem þjóðfélagsþegn og að vera

hollur þegn þjóðar og byggðarlags bæði í orði og verki.

Á Að hjálpa meðbræðrum mínum í vanda. Þeir sem um sárt eiga að

binda þurfa hluttekningu, bágstaddir og minnimáttar stuðning.

Á Að vera gætinn í gagnrýni og örlátur á hrós. Að byggja upp, en rífa

ekki niður.
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Félagamál

Félagafjölgun

Á Bjóðum öðrum að láta gott af sér leiða í

góðum félagskap.

Á Berum merki hreyfingarinnar og verum

tilbúin með lyfturæðuna.

Á Verum sýnileg og dugleg að kynna

verkefnin sem við vinum að.

Á Bjóðum öðrum til þátttöku í verkefnum

sem við vinnum að.

Á Höldum vinakvöld/-fundi.

Höldum í félagana

Á Tökum öðrum félögum fagnandi og sýnum

þeim viðhlítandi virðingu.

Á Viðhöldum virkni félaganna og gefum

þeim kost á að vinna áhugaverð verkefni.

Á Leggjum okkar af mörkum svo fundir verði

skemmtilegri.

Á Ekkert í klúbbstarfi er meitlað í stein.

Á Fögnum góðum verkefnum, veitum þeim

brautargengi og verum stolt af þeim.

Á Fræðum félagana og höldum þeim

upplýstum.
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Verkefni

Sem nýkjörnir ritarar í ykkar klúbbi, hvernig getið þið hjálpað við að

efla markmið og tilgang Lionsklúbba í ykkar stjórnartíð?
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Skyldur og störf ritara
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Skyldur stjórna í Lionsklúbbi

ÁEru framkvæmdavald klúbbsins. 

ÁBera ábyrgð á öllum fjármálum klúbbsins.

ÁHafa riftunarvald á gjörðir allra stjórnarmanna.

ÁMega ekki heimila útgjöld til klúbbsins af almannafé sem

hefur safnast.

ÁLeggur málefni til nefnda sem skila tillögum til stjórnar.

ÁKemur fram í nafni hreyfingarinnar svo sómi sé af.
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Skyldur ritara

Á Mæta á alla klúbb- og stjórnarfundi.

Á Skipuleggja klúbb- og stjórnarfundi með formanni.

Á Skrifa fundargerð allra funda.

Á Viðhalda gögnum klúbbsins.

Á Mæta og taka virkann þátt í svæðisfundi.

Á Formenn og ritarar klúbba eru hluti af ráðgjafanefnd umdæmisstjóra.

Á Taka á móti og svara fyrirspurnum sem berast klúbbnum.
Á LCI sendir að jafnaði ritara klúbbs upplýsingar til stjórnar klúbbsins og á þeirra ábyrgð að koma

þeim á framfæri.

Á Ganga frá og senda inn öll skjöl til LCI (MyLCI og MyLion).
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Skyldur ritara

Mánaðarlega

Å Klúbbfundir

Å Stjórnarfundir

Ársfjórðungslega

Å Svæðisfundir

Árlega

Å Afmælisfundir

Å Stjórnarskipti

Eftir þörfum

Å Sérstakir stjórnarfundir (3 eða fleiri þurfa að óska eftir með 10 daga fyrirvara)

Å Sérstakir klúbbfundir (óska þarf eftir slíkum fundi með 10 daga fyrirvara)

Algengt fundarskipulag
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Störf ritara

ÁVera búinn að gefa félögum fyrirvara um dagsetningar og

tímasetningar funda.     Boða fundi.

ÁAð búa til dagskrá funda ásamt formanni klúbbsins.

ÁSafna saman aðsendum bréfum og koma þeim formanns eða til

viðeigandi nefndarformanna eða félaga. 

ÁUndirbúa viðurkenningar eða önnur gögn vegna nýrra félaga

eftir þörfum.

ÁUndirbúa nafnalista til að skrá mætingu á fundi.

1. Fyrir fund
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Störf ritara

2. Meðan á fundi stendur

ÁSkrá mætingu.

ÁSkrá niður helstu upplýsingar um fundinn.

ÁSkrá niður ef það eru gestir, bæði þá sem eru ekki í Lions og þá sem

eru í heimsókn frá öðrum klúbbum.

ÁSafna saman fréttum frá nefndarformönnum og verkum þeirra.

ÁBiðja nýja félaga um að fylla út viðeigandi skjöl.
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Störf ritara

3. Eftir fund

ÁHalda skrá um þær viðurkenningar sem voru veittar og til hverra í 

fundargerð.

ÁStaðfesta fjárhæð sem hefur verið safnað og skrá það í 

fundargerð.

ÁAfhenda fjármuni til gjaldkera og fá kvittun.

ÁGanga frá og deila út upplýsingum til félaga (fundargerðir).

ÁFylgja eftir málum sem hafa komið upp á fundum og tryggja að 

þær hljóti viðunnandi afgreiðslu.
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Skyldur ritara

Skýrsluskil, höfuðskylda ritara

ÁMánaðarskýrslur klúbbs.

ÁÞjónustuverkefni.

ÁFjáröflunarverkefni.

ÁÖnnur verkefni.

ÁFundir.
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Starfsárið framundan

Dagatal
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Sterkur klúbbur?
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Rafbók

Verkfæri
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Lions.is/innri

Verkfæri
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lionsclubs.org

Verkfæri
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Fræðslumál
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Lions Learning Center

Fjöldi námskeiða til að efla leiðtogann fyrir allt Lionsfólk.

Einfaldast að finna í gegnum Handbók ritara. 

Club Officer Training

Club Secretary Responsibilities

Introduction to Leadership

Writing Your Personal Mission Statement

Decision Making

Delegation

Effective Teams

Meeting Management

Goal Setting

og fleiri

Nauðsynlegt fyrir ritara:

Gagnlegt:
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Námskeið á dagskrá

Upprifjun ritaraskóla

Allt um Lions

Siðameistaranámskeið

MyLion fyrir félaga klúbba

Fyrir og eftir áramót

MyLCI / MyLion skýrslugerð
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Almenn námskeið

Fjöldi námskeiða í boði.

Ef áhugi er fyrir námskeiði er

einfaldast að hafa samband við

GLT-fulltrúa umdæmisins
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Leiðtogaskólinn (RLLI)

Ein löng helgi með þéttri dagskrá

Dagskrá dagur 2

Å Áskorun til breytinga

Å Ræðuflutningur nemenda og sjálfsmat

Å Kynning hópverkefna

Å Persónuleg markmið

Å Fjölbreytni

Å Markmiðssetning

Å Öflugt teymisstarf

Å Að leysa ágreining

Dagskrá dagur 1

Å Samskipti og virk hlustun

Å Lions baklandið

Å Árangursrík liðheild

Å Skapandi hugsun

Å Að halda góða fundi

Å Áhrifaríkur málflutningur

Å Tímastjórnun
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Lion Account
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Forsíðan

Sign in:

Notið

innskráningarupplýsingarnar

ykkar og smellið áòSIGN INó.

Register:

Ef þið eruð að skrá ykkur inn í

fyrsta skipti smellið þið á

REGISTER.
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Skráning í fyrsta skipti

Spyr fyrst hvort þið hafið áður

skráð ykkur inn á MyLion app: 

Å Ef svo er, smellið þið á ñYesò 

fer hún með ykkur á

innskráningarsíðu og þið notið

þær upplýsingar sem þið notið

fyrir appið.

Å Ef ekki smellið þið á òNOò og

hún fer í skráningarferlið
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Skráningarferlið

Member ID er félaganúmerið

ykkar hjá Lions: 

Å Setjið inn fæðingardag .

Å Hagt að fá skilaboð bæði í

gegnum póstfang og

símanúmer. Skráið það inn.

Å Veljið ykkur lykilorð og

endurtakið það í seinni reitinn

Å Hakið í bæða reitina til að

staðfesta skilmálana. Hægt að

smella á þá til að lesa.

Å Þegar allt er útfyllt smellið á

òcontinueó
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Skráningarferlið

Getur verið að hún komi upp
með villuglugga, en þá er bara 
smellt § ñcontinueò

Þá spyr hún öryggisspurninga.

Å Veljið rétt svör eins og við á 
með því að smella á 
felligardínu og velja rétta
svar.

Å Þegar búið er að svara er
smellt § ñVerify 
Membershipò


